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Some major issues
around the decentralisation of organisations
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of employees would like to work in a of floor space reduction
third place

within 30 minutes of their home from 3 days of telework per week
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Of annual reduction in carbon
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Our vision: a hybrid work model adapted to the need,
the location and the transport mode of each employee

Workplace Workplace Workplace
of the past of today of tomorrow !
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Manage efficiently and securely
the decentralisation of your workplace

N T Choice of the right workplace
\Wie yS ¥ according to need, location and

v to work L transport mode

Solo booking & A seamless employee journey through
! ‘ the booking experience

...... > Group booking

Monitoring the carbon footprint of
employee commuting

Multi-departures

Employee

Carbon Footprint
Management

Customisation of the user service
model according to observed needs
and practices

Workplaces

*Visuals are non-contractual - they may differ from the actual product in detail and colour



Quick workplace research

Immediately look for a place to
work as needed
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Experience

A seamless customer journey
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Commute carbon footprint
visibility

Understand the carbon footprint

your generate through your commuting
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Our offer




Etude quantitative

La domiciliation des

est fortement influencée par la
localisation du siége de I’entreprise

Etude quantitative
Se rendre a la Défense chaque jour, c’est...

43%
résident dans Paris intra-muros (75)
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Opportunity
V'S study

Tomps do tajet aler - 4202 Temps de trajet aler - 3633 Temps do tajet aller - 4536
Emprointe carbone (CO2) : 27905 Emprointo carbone (CO2) 4339 Emprointe carbone (CO2):0g
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Principle

Etude quantitative Etude quantitative

Un impact fort des trajets domicile- Business Case : un impact économique et environnemental positif pour
travail

Define and qualify a new decentralised
e .p.,.._...m.,..m.:.:‘:. paris. . OrganiS atl Onal mo del

Waystowork.

2 moins de 20 minutes de vélo pour un

. sont Simuation n°1
!ra‘e( aller - s peuvent donc privilégier ce mode de transport

Simulation n'2

£

* 116 ontune durée do trsjet supérieur & 60 minutes en transport
en commun et un temps de trajet inférieur en voiture qu'en
transport en commun - ls vont donc privilégier [a voiture
* Cela représente une perte de temps de 81h et un rejet de 647
2309 de CO par jour
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Benefits

. nt a plus de 20 minutes de vélo pour un 8o &
!rale! alor - s vont pridgieflos ranspons on commun o4 1 volture K o

+ Cela représente une perte de temps estimée entre 741h et 865h et &
un rejet de CO2 compris entre 535 188g et 3,44t &

Analyse the daily life of your employees and
determine the key territorial clusters

Understand the commuting habits

Etude quantitative
Business Case : un gain annuel net estimé entre 4,5M€ et 7,6 M€

Define several decentralised

en fonction du forfait retenu im plementat|0n scenarios
Rttt vy i bl o Assess the economic, social and

Soénario n°1  Forfai Start Scénaro 2 Fortak Pro

environmental impact of the scenarii




Digital
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Solution
Ma mobilité

B Réservation

Bonjour Baptiste,

© credis ou allez-vous travailler aujourd’hui ? H H
jourdhui 2 Principle

@© Historique
Lieu de départ Jour de travail Plage horaire Espace de travail Personnes

Give your employees access to nearby
workplaces that meet their needs

Mon compte

Mon domicile (75015) o 1

@ Paramétrage
Rechercher des coworkings

® Centre d'aide

Mes futurs déplacements B e n efits

Jour de travail Plage horaire Nom du lieu Status réservation Actions

Immediate savings due to the reduction of
17/02/2021 Matinée (08h a 12h) Remix Coworking @ réservation validée Afficher la réservation

your real estate
19/02/2021 Journée (08h & 19h) Morning Montparnasse (O invitation a accepter Afficher linvitation . .

A seamless employee journey, from booking
26/02/2021 Aprés-midi (13h 2 19h) Remix Coworking (© réservation validée Afficher la réservation to wo rkp | ace ex p e |’i ence
06/03/2021 Journée (08h a 18h) Remix Coworking (@ réservation validée Afficher la réservation A s | n g |e p 0 | nt Of co nta Ct p a I't ner | n th e

decentralisation of your organisation
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